EGAP

Escola Galega de Administracién Publica

Plan de Formacion

2013

http://egap.xunta.es




EGAP

Escola Galega de Administracion Publica

Plan de Formacion

2013



AGRADECEMENTOS

Queremos expresar a nosa gratitude a todas aquelas
persoas que coas slas achegas contribuiron a enrique-
cer o presente Plan, particularmente aos coordinadores
de formacién, docentes e directores dos respectivos
cursos, asi como aos axentes sociais e expertos dos
distintos dmbitos.

Nota aclaratoria. Todas as referencias a figuras en masculino xenérico
deste documento empréganse co obxectivo de facilitar a lectura e
deben entenderse aplicables indistintamente a mulleres e homes. Polo
demais, a EGAP promove unha cultura inclusiva en todos os dmbitos,
tamén no que respecta & igualdade entre ambos os dous sexos.

Plan de Formacién 2013 - EGAP
Edita: Escola Galega de Administracién Publica.
Desefio: estudiodecajon


http://www.estudiodecajon.com

Presentacion

O Plan de formacién da Escola Galega de Administra-
cion Publica para o ano 2013 ten a vontade de dotar ao
persoal ao servizo desta Comunidade Auténoma dun
nivel de cualificacién acorde cos requirimentos da Ad-
ministracién actual e da sociedade no seu conxunto. Tal
é a principal finalidade deste plan que, por outra banda,
trae causa dun meditado proceso de analise, revision

€ consenso, No que se conxugaron a identificacién ex-
haustiva das necesidades formativas dos destinatarios
cos resultados da avaliacién de plans anteriores. Con
estas ferramentas garantese un adecuado axuste da
politica de formacién da EGAP &s necesidades reais dos
empregados publicos, aspecto especialmente aconse-
[lable nun contexto coma o presente, caracterizado pola
contencién do gasto e a racionalizacién administrativa.

Dende estas premisas apdstase asemade pola diver-
sificacion nas modalidades e metodoloxias do ensino.
Nesta lifia, ademais de continuar a potenciar a telefor-
macién, ponse en marcha unha iniciativa pioneira que
denominamos Programa de autoformacién cunha dobre

Sonia Rodriguez-Campos Gonzdlez
Directora da Escola Galega de Administracién Pblica

finalidade: satisfacer a alta demanda de docencia non
presencial e fomentar unha aprendizaxe auténoma,
flexible e actualizada. A isto pédese engadir que 0s
coflecementos adquiridos nesta modalidade poderan
acreditarse coa obtencién dun certificado de equivalen-
cia.

Polo demais, outro elemento destacado é a profunda
renovacién dos contidos da oferta formativa deste
plan. Na seleccién das tematicas tivose en conta o seu
interese e actualidade, a utilidade da materia para o
mellor desenvolvemento da funcién publica, asi como a
necesidade de elaborar unha oferta apta para todos os
niveis e escalas.

En definitiva, o Plan que se presenta nestas paxinas
obedece ao convencemento de que as actividades
previstas favoreceran a promocion e a capacitacién
profesional dos seus destinatarios directos, contribuin-
do deste xeito 3 efectiva implantacién da cultura da
calidade administrativa.
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. Formacion en
materias transversais

Este programa responde 4s necesidades de
formacién continua dos empregados da Xunta de
Galicia. Neste senso, dirixese a ofrecer un curriculo
basico horizontal que os capacita para desenvolver
eficientemente calquera posto de traballo,
favorecendo o seu desenvolvemento profesional.

Dende outro punto de vista, a formacién transversal
desempefia un papel basico na consecucién dos
obxectivos estratéxicos da Administracién por canto
se corresponde coas competencias de caracter
xenérico que conforman as bases da sta organizacion
e do seu funcionamento.
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Réxime xuridico e actividade financeira das administracions publicas

) ’ MODALIDADE
NOVO TITULO EDICIONS | PRAZAS | HORAS TELEFOR: CONVOCATORIA CERTIFICADO
0) (1) | PRESENCIAL | \\\on )

N A reyigion e revogacion dos actos 1 >5 20 o | AP
administrativos

° O financiamento publico privado 1 25 12 ° | AP
A compra ética publica. Introducién

° de criterios éticos e sociais na 1 25 15 ° AP
contratacién publica

N N9C|pns basicas de contabilidade 1 o5 20 o I AP
publica
Politica orzamentaria e desenvolve-

N men’to normaﬁlvo na comunldade 1 >5 15 o AP
auténoma. Tributos propios e
tributos cedidos
Reforma do financiamento autoné-

° mico no marco da facenda descen- 1 25 15 ° AP
tralizada

o Subvenciéns e a.xudas econdémicas 1 30 15 o AP
en tempos de crise

N Cu[so sobre alLei 8/201.2,.do 29 de 1 o5 15 . AP
xufio, de vivenda de Galicia
Es}a?uto basico do empregado 3 50 o5 . AP
publico

. Aspectos basic.ols da’xe'stion do N > 50 5 ° I AP
persoal: a funcidn publica de Galicia
Procedemento administrativo 5 50 25 ° | AP
Os contratos do sector publico 2 50 30 ° Il AP

N As subv?ngiéns. Regulacién nacional > 50 40 o I AP
e autondmica

. Obrgdoirq de contrataciéon adminis- > >0 40 o ° I AP
trativa. Nivel avanzado

. Qbradowo de subvencions. 1 o5 40 o ° I AP
Nivel avanzado

(1) As prazas e as horas corresponden a cada edicién.

(2) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia.
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Union Europea: politicas publicas e procedementos comunitarios

, , MODALIDADE
NOVO TITULO EDICIGNS | PRAZAS | HORAS CONVOCATORIA | CERTIFICADO

TELEFOR-
(1) (1) PRESENCIAL |\ iy ?

A crise do euro e o goberno econé-

mico da Unién Europea 1 25 21 ° AP

A responsabilidade do Estado por
violacions do dereito da UE na

xurisprudencia recente do TXUE e ! 25 21 ¢ AP
do TS espafiol

O recurso por incumprimento e a
° responsabilidade das comunidades 1 25 24 ° AP
auténomas

Procedemento administrativo
comunitario en materia de infrac-

s .t . . t 1 25 30 ° AP
ciéns: incidencia en axudas,
sanciéns e elaboracion de normas

0 desenvolvemento practico da
directiva de servizos: procedemen- 2 25 30 ° AP
tos administrativos adaptados

(1) As prazas e as horas corresponden a cada edicién. (2) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia.
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Comunicacion, organizacion do traballo e mellora das habilidades

f . MODALIDADE
NOVO TITULO EDICIONS | PRAZAS | HORAS I CONVOCATORIA CERTIFICADO
(1) 1 PRESENCIAL |\ cion ?

N Mangal de es.tllo .do I.)OG.e outras 6 30 30 o AP
publicaciéns institucionais
Comunicacion escrita e elaboracion

de informes 6 25 20 ° AP

A calidade da redaccion administra-

tiva. Técnicas para mellorala 1 25 18 ¢ I AP

Desenvolvemento e fomento das
° habilidades comunicativas na 1 20 24 ° Il AP
Administraciéon publica

Uso de ferramentas informaticas
para a xestion do tempo

Obradoiro de negociacién e resolu-
cién de conflitos nas organizacions

Como elaborar presentaciéns
° eficaces a través do programa 6 20 16 ° Il AP
PowerPoint 2010

° Técnicas elementais de arquivos 4 50 25 ° | AP
° Xestién do tempo 2 50 25 ° I AP
° Negociacién e traballo en equipo 2 35 21 ° ° | AP

(1) As prazas e as horas corresponden a cada edicién. (2) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia.
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d Habilidades pre-directivas

) ’ MODALIDADE
NOVO TITULO EDICIONS | PRAZAS | HORAS TELEFOR: CONVOCATORIA CERTIFICADO
0) (1) | PRESENCIAL | \\\on )
SP:CrZ?grfionamento de xefaturas de > 50 120 o Especffica AP
Perfeccionamento de xefaturas de 4 50 80 o Especffica AP

negociado

Administracion electronica, proteccion de datos e calidade administrativa

; ’ MODALIDADE
NOVO TITULO EDICIONS | PRAZAS | HORAS AR CONVOCATORIA | CERTIFICADO
) ) PRESENCIAL | 116N 2)
o Contratacion e licitacion electrénica 1 25 30 ° | AP
° A e-administracién 1 25 25 ° | AP
. Norma!tlva ej,procederpelntos da 1 o5 o5 A I AP
administracién electrénica
° Informacién e atencién ao cidadan 2 60 25 ° Il AP
N A’ca!ldade na Administracion > 50 o5 o I AP
publica. Procesos e procedementos
A proteccion de datos de caracter
° persoal. Nivel medio 2 50 25 ° AP
o A proteccién de datos de caracter > 50 40 N I AP

persoal. Nivel avanzado

(1) As prazas e as horas corresponden a cada edicién.

(2) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia.
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Programa de autoformacion

NOVO TITULO EDICIONS | PRAZAS | HORAS | CONVOCATORIA | CERTIFICADO
(1) () @)

N A calidade na Administracion publica. Procesos e > 50 o5 Especifica EQ
procedementos

° Réxime disciplinario da funcién publica de Galicia 2 50 15 Especifica EQ
As subvenciéns. Fundamentos e aspectos basicos da .

° N 2 50 20 Especifica EQ
Introducién ao uso da Web 2.0 nas administraciéns i

° publicas 2 50 30 Especifica EQ
Xénero e igualdade nas administracions publicas. A sda -
evolucién normativa 2 2 = Eepetiilce =
Xestién das indemnizaciéns por razén do servizo 2 50 25 Especifica EQ

o Sizr(]:ontratos administrativos. Preparacién e adxudica- > 50 20 Especifica EQ

° Técqigas para unha boa redaccion dos documentos > 50 15 Especifica EQ
administrativos

° Introducién & informatica. O procesador de textos Word > 50 o5 Especifica EQ
2010
Iniciacién & administracién electrénica. Seguridade da > 50 20 Especifica EQ

(1) As prazas e as horas corresponden a cada edicién.

informacion e proteccién de datos

(2) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia.
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Portal de idiomas

) ’ MODALIDADE
TITULO EDICIONS | PRAZAS | HORAS o CONVOCATORIA | CERTIFICADO

1) (1) | PRESENCIAL |\ no @)
Medio de linguaxe administrativa galega 4 30 75 ° Especifica AP
Superior de linguaxe administrativa galega 6 30 75 ° Especifica AP
Medio de linguaxe administrativa galega 1 30 75 ° Especifica AP
Superior de linguaxe administrativa galega 12 30 75 ° Especifica AP
Inglés elemental (A2) 1 20 100 ° | AP
Inglés intermedio (B1) 1 20 100 ° | AP
Conversa en inglés 4 15 50 ° I AP
Lingua inglesa A2.1 6 20 50 ° | AP
Lingua inglesa B1.I 6 20 50 ° | AP
Lingua inglesa 10 50 80 ° | AP
Lingua francesa 4 50 150 ° | AP
Lingua portuguesa 2 50 150 ° | AP

(1) As prazas e as horas corresponden a cada edicién. (2) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia.
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h Plan formativo ofimatico de Galicia

) ) MODALIDADE
TITULO CONTIDO EDICIONS | PRAZAS | HORAS CONVOCATORIA | CERTIFICADO
PRESENCIAL | | LI @)
M M MACION

Sistema operativo, .

busca da informacion: Contorno Windows 7 50 30 ° | AP

Internet/intranet e .

correo electrénico Contorno Linux 4 50 30 ° I AP

Aplicaciéns informaticas | Microsoft Office 2010 7 50 30 ° I AP

de tratamento de textos | OpenOffice 6 50 30 ° | AP

Aplicaciéns informaticas | Microsoft Office 2010 5 50 50 ° | AP

de follas de cdlculo OpenOffice 4 50 50 ° I AP

Aplicacions informaticas | microsoft Office 2010 4 50 50 ° | AP

de bases de datos

relacionais OpenOffice 3 50 50 ° | AP

Aplicacions informaticas | Microsoft Office 2010 6 50 30 ° I AP

para presentacions: .

gréaficas de informacién | OpenOffice 4 50 30 ° | AP

Probas libres

No marco do Plan formativo ofimatico de Galicia
tamén se contempla a convocatoria de 3.500 prazas
de acceso libre a través de 70 probas sobre os mes-
mos contidos que se relacionan na tdboa. Este tipo de
probas constitien unha modalidade madis, entre as tres

(1) As prazas e as horas corresponden a cada edicién.

posibles, para acadar a certificacién galega de com-
petencias dixitais en ofimatica, nos termos previstos
no Decreto 218/2011, do 17 de novembro, polo que se
regula a certificacién galega de competencias dixitais

en ofimatica (DOG num. 229 do 30/11/2011).

(2) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia.



Il. Formacion en
materias especificas

O programa de formacioén en competencias
especificas comprende as actividades formativas
orientadas a dar resposta as necesidades de
cualificacién especializada mediante a actualizacion
de cofiecementos e habilidades directamente
relacionados coas tarefas desenvolvidas.

Asi pois, este programa formativo, atendendo

as propostas de cada Conselleria ou organismo,
oriéntase a satisfacer as necesidades de formacién
nas materias propias do seu dmbito competencial

de conformidade cos requirimentos especificos e

os cambios que se produzan. Tratase, polo tanto,

de actividades dirixidas a satisfacer os obxectivos
estratéxicos dos distintos departamentos ou unidades
administrativas da Xunta de Galicia.
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a Presidencia da Xunta de Galicia

NOVO

TITULO

Normativa e procedementos en

materia de turismo

ITIL v3 201

EDICIONS

PRAZAS

U]

HORAS
0)

Secretaria Xeral para

MODALIDADE

TELEFOR-

PRESENCIAL MACION

o Turismo

CONVOCATORIA

CERTIFICADO
@)

Vicepresidencia e Conselleria de Presidencia, Administracions Publicas e Xustiza

) MODALIDADE
NOVO TITULO EDICIONS | PRAZAS | HORAS TELEFOR. CONVOCATORIA | CERTIFICADO
1) () | PRESENCIAL |\ oién @)

Curso de conducién preventiva e
conducion eficiente para conduto- 5 36 4 O | AP
res/as do parque maébil da Xunta de
Galicia
Cursp Qe re?dstro e informacién 7 20 >0 N | AP
administrativa

. Curso de elaboracién e implantacién 1 30 30 A | AP
de plans de emerxencia

N Curso sobre as fundaciéns de 1 30 15 N I AP

interese galego

Indicadores de xénero

Violencia de xénero

Formacion bdsica en materia de
igualdade de oportunidades entre
mulleres e homes

Igualdade de xénero: perspectiva
xuridica

(1) As prazas e as horas corresponden a cada edicién.

20
20

20

20

21
21

21

21

AP
AP

AP

AP

(2) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia.
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b Vicepresidencia e Conselleria de Presidencia, Administracions Publicas e Xustiza
) ) MODALIDADE
NOVO TITULO EDICIONS | PRAZAS | HORAS weiiror | CONVOCATORIA | CERTIFICADO
1) (1) | PRESENCIAL | \\on )
Asesoria Xuridica Xeral
. Curso practico sobre a Lei 16/2010, 1 20 24 o | AP

do 17 de decembro - LOFAXGA

As particularidades das entidades
° instrumentais do sector publico 1 20 24 ° AP
autonémico

Técnica normativa. Elaboracion e
tramitacién de disposiciéns de 2 20 15 ° AP
cardcter xeral

Curso de dereito sancionador e
control xurisdicional da potestade 1 20 21 ° AP
sancionadora da Administracion

A inactividade da Administracién e
as suas consecuencias nos diferen-

tes dmbitos da actuacién adminis- L = 2l ° A
trativa
° Os convenios interadministrativos 1 20 36 ° | AP

Servizo de prevencién de riscos laborais

Bdsico en prevencién de riscos

. 3 50 50 ° I AP
laborais
Os primeiros auxilios 3 50 20 ° I AP
Prevencién de riscos laborais en 3 50 15 o | AP

oficinas e despachos

Prevencién de riscos laborais para o
° persoal responsable dos centros de 1 30 10 ° AP
traballo da Xunta de Galicia

Prevencién de riscos laborais:
seguridade nos laboratorios

Prevencién de riscos laborais.
Primeiros auxilios, loita contra 5 25 12 ° AP
incendios e evacuacién

(1) As prazas e as horas corresponden a cada edicién. (2) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia.
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Conselleria de Facenda

¢ . MODALIDADE
NOVO TITULO EDICIONS | PRAZAS | HORAS I CONVOCATORIA CERTIFICADO
(1) V) PRESENCIAL |\ o 2

Curso préctico de subvenciéns. Lei
9/2007 e regulamento de subven- 2 25 30 ° AP
ciéns de Galicia

Curso practico de xestiéon orzamen-
taria

Fiscalizacién e auditoria de
° expedientes financiados con fondos 2 20 30 ° AP
comunitarios

Fondos estruturais. Periodo

° 2007-2013 e previsiéns para o novo 2 25 30 ° AP
periodo 2014-2020
Sistema de anadlise de informacién 3 15 12 . AP
da factura electronica
Xeito. Alis (Axuda &s liquidacions do > 15 12 . I AP
imposto de sucesiéns)

. Xumco?2. Entrada de documentos, > 15 15 . AP

gastos e pagos. Orzamentacion

Aproveitamento da informacion
° estatistica dispofiible no IGE: 1 20 30 ° AP
introducién ao SPSS

(1) As prazas e as horas corresponden a cada edicién. (2) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia.
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d Conselleria de Medio ambiente, Territorio e Infraestruturas

’ ’ MODALIDADE
NOVO TITULO EDICIONS | PRAZAS | HORAS — i CONVOCATORIA | CERTIFICADO
0 (1) | PRESENCIAL | \\\en )
° Curso sobre disciplina urbanistica 1 30 30 ° Il AP
° 0] r.éx.ime urbanistico do solo en 1 30 25 ° | AP
Galicia
Os sistemas de informacién xeogra-
fica e a xestién da informacién 1 20 30 ° AP
territorial
Sistemas de captura de informacién
° xeografica: tecnoloxias tradicionais 1 20 30 ° AP
e LIDAR

e Conselleria de Economia e Industria

) i MODALIDADE
NOVO TITULO EDICIONS | PRAZAS | HORAS TELEFOR- CONVOCATORIA | CERTIFICADO
0 (1) | PRESENCIAL | \\ ey )

Actualizaciéon normativa en materia
de consumo: Lei 2/2012, do 28 de

° marzo, galega de proteccién xeral 5 30 8 ° AP
das persoas consumidoras e
usuarias

(1) As prazas e as horas corresponden a cada edicién. (2) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia.
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Conselleria de Cultura, Educacion e Ordenacion Universitaria

f . MODALIDADE
NOVO TITULO EDICIONS | PRAZAS | HORAS e CONVOCATORIA | CERTIFICADO
(1) 0 PRESENCIAL |\ o ?

A web social nas bibliotecas: estar e
° saber estar como organismos de 1 25 25 ° ° | AP
informacién nas redes

Conservacion preventiva de 1 30

° 15 ° | AP
documentos
° Sistemas de calidade en bibliotecas 1 25 15 ° | AP
. Software libre para arquivos: 1 20 16 ° I AP
ICA-AtoM
Educacion
O coidado do alumnado con inadap-
tacion escolar por trastornos de 1 20 20 ° | AP
conduta
O coidado do alumnado con necesi-
dades derivadas dunha discapacida- 1 20 20 ° | AP

de motora

O coidado do alumnado con trastor-
nos xeneralizados do desenvolve- 2 20 20 ° | AP
mento no contorno educativo

(1) As prazas e as horas corresponden a cada edicién. (2) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia.
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Conselleria de Traballo e Benestar

NOVO

TITULO

CONVOCATORIA

CERTIFICADO
@)

Anadlise, avaliacion e desefio de
medios de proteccién para a
seguridade das mdquinas

Orientacion e atencién aos usuarios
do Servizo Publico de Emprego de
Galicia

Orientacion e fomento do autoem-
prego cooperativo

Anadlise dos procesos de dependen-
cia. O modelo de toma de decisions.
Orde do 2 de xaneiro de 2012

Aplicaciéon de soporte ao procede-
mento BS611A - Recofiecemento do
grao de discapacidade

Novas aplicacions de xestion da PNC
e RISGA

O sistema de dependencia: determi-
naciéon da capacidade econémica da
persoa beneficiaria. Cuantificacién e
xestién das libranzas

Sensibilizacién fronte ao sistema de
xestion e control de suxeiciéns
restritivas en centros de atencion
sociosanitaria

Sistema integrado galego de
atencién & dependencia (SIGAD) e
expediente dixital de dependencia

(1) As prazas e as horas corresponden a cada edicién.

. MODALIDADE
EDICIONS | PRAZAS | HORAS
0) () | PRESENCIAL IAEALC%‘LR
raballo
2 16 15 °
4 75 25 o
1 35 32 °
Benestar
3 25 25 °
1 25 20 °
1 25 20 °
1 30 20 °
1 25 10 °
2 25 20 °

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

(2) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia.
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Conselleria do Medio Rural e do Mar

NOVO

TiTULO

Actualizacién en benestar animal.
Controis oficiais segundo o Regula-
mento (CE) 882/2004

Curso sobre investigacion de causas
e accidentes en incendios forestais

Curso sobre a Lei 7/2012, do 28 de
xufio, de montes de Galicia

Curso sobre a Lei de prevencién e
defensa contra incendios forestais -
texto consolidado

O novo periodo de desenvolvemento
rural 2014-2020

Xestién de proxectos, direcciéon e
control de obras e servizos técnicos
financiados con fondos Feader

Ferramentas numéricas imprescindi-
bles na bioloxia marifia

Inspecciéon pesqueira: DEA, calibra-
dor de mallas e control da rastrexa-
bilidade dos produtos pesqueiros

Nota aclaratoria:
A programacién publicitada neste documento non inclie as

actividades que a EGAP ten previsto desenvolver para per-

soal ao servizo da Administracién de xustiza e para o persoal

da Administracion local de Galicia. Unhas e outras serdn debi-

damente anunciadas a través das respectivas convocatorias.

(1) As prazas e as horas corresponden a cada edicién.

EDICIONS | PRAZAS | HORAS
(1) (1)
Medio rural
2 25 25
1 30 40
6 50 40
4 50 30
1 20 20
1 35 8
Mar

1 20 72
1 20 21

MODALIDADE
PRESENCIAL IAE\L(SF()%R
.
.
[ ]
[ ]
o
.
[ ]
[ ]

CONVOCATORIA

CERTIFICADO
@)

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

AP

Esta publicacién ten cardcter meramente informativo e a

execucioén das acciéns recollidas nela queda condicionada &

existencia de crédito orzamentario adecuado e dispofiible e

ao que se estableza en cada convocatoria.

(2) AP: certificado de aproveitamento, EQ: certificado de equivalencia.



”y
I1l. Masters e cursos
()
superiores e de
° ° o r
especializacion
O programa de cursos superiores ou de
especializacién recolle actividades impartidas por
profesionais de recofecido prestixio nas materias

obxecto dos mesmos.

Os destinatarios poden ser tanto empregados
pUblicos coma profesionais doutros dmbitos.
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CURSO PARA A OBTENCION DO
DIPLOMA DE DIRECTIVA OU DIRECTIVO

NO AMBITO DA ADMINISTRACION
AUTONOMICA DE GALICIA

CURSO PARA A OBTENCION DO
DIPLOMA DE DIRECTIVA OU
DIRECTIVO NO AMBITO DA

ADMINISTRACION LOCAL DE GALICIA

Edicion 2013 Modalidade: mixta
Horas: 300 Localidade: Santiago de Compostela
Plazas: 40 Datas: febreiro a xufio

Tipo de certificado: aproveitamento

Edicion 2013 Modalidade: mixta
Horas: 300 Localidade: Santiago de Compostela
Plazas: 20 Datas: febreiro a xufio

Tipo de certificado: aproveitamento

Convocatoria: resolucion do 28 de decembro de 2012 pola
gue se convoca un curso para a obtencién do diploma de
directiva ou directivo no dmbito da Administracion
autondémica de Galicia (DOG num. 4, do 7 de xaneiro de
2013).

Convocatoria: resolucion do 28 de decembro de 2012 pola
gue se convoca un curso para a obtencién do diploma de
directiva ou directivo no &mbito da Administracion local
de Galicia (DOG num. 4, do 7 de xaneiro de 2013).

| CURSO SUPERIOR DE FORMACION

EN ADMINISTRACION LOCAL

| CURSO DE CONTABILIDADE
PUBLICA LOCAL

Edicion | Modalidade: presencial
Horas: 200 Localidade: Santiago de Compostela
Plazas: 40 Datas: 20 semestre

Tipo de certificado: aproveitamento

Edicion | Modalidade: mixta (20 h presenciais e 20 h de
Horas: 42 teleformacidn)
Plazas: 40 Localidade: Santiago de Compostela

Datas: 2° semestre
Tipo de certificado: aproveitamento
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I CURSO SOBRE PROCEDEMENTO
EXPROPIATORIO: CRITERIOS E

METODOS DE VALORACION

EMPREGADOS POLO XURADO DE IWCURSO'DE SISTEMAS DE
EXPROPIACION DE GALICIA INFORMACION XEOGRAFICA
Edicion Il Modalidade: presencial Edicion Il Modalidade: presencial
Horas: 64 Localidade: Santiago de Compostela Horas: 248 Localidade: Santiago de Compostela
Plazas: 30 Datas: 1° semestre Plazas: 30 Datas: 20 semestre
Tipo de certificado: aproveitamento Tipo de certificado: aproveitamento

I1l CURSO DE REHABILITACION E 11l CURSO DE
REVITALIZACION URBANA ADMINISTRACION ELECTRONICA
EN GALICIA
Edicion Il Modalidade: presencial Edicion Il Moda!idade: mixt.a
Horas: 50 Localidade: Santiago de Compostela Horas: 114 Localidade: Santiago de Compostela
Plazas: 40 Datas: 2° semestre Plazas: 50 Datas: 19 semestre
Tipo de certificado: aproveitamento Tipo de certificado: aproveitamento

CURSO SUPERIOR DE TECNICO

DE URBANISMO 2013

Edicion 2013 Modalidade: presencial
Horas: 350 Localidade: Santiago de Compostela
Plazas: 40 Datas: 2° semestre

Tipo de certificado: aproveitamento




V. Interésache
saber...

Neste apartado atoparas informacién sobre diferentes
cuestions de interese para o acceso e participacion
nas actividades formativas da EGAP.

A informacion contida neste apartado é de caracter
xeral, polo que é preciso que tefias en conta tamén
os requisitos gue se fagan constar nas distintas
convocatorias.
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AREA BE
MATRICULA

¢Como solicitar un curso?

O persoal da Administracién autondémica de Galicia que
desexe participar nos cursos do Plan de formacion da
EGAP para o ano 2013 debera cubrir o formulario de
matricula telemética na paxina web da EGAP (http://
egap.xunta.es).

Para solicitar cursos a través da web, é necesario intro-
ducir o NIF e dispofier dun contrasinal. Se é a primeira
vez que os solicita, debe rexistrarse e cumprimentar o
formulario de alta cos seus datos (no apartado “Re-
xistrar unha conta na EGAP para solicitar cursos de
formacion”).

Se xa dispdn dunha conta na Zona de matricula da
EGAP, debe introducir o seu NIF (sen guiéns, nin puntos,
nin espazos) e o contrasinal que vostede indicou no
proceso de alta (ou nunha modificacion posterior).

No caso de que haxa un prazo de matricula aberto, no
apartado de “CURSOS DISPONIBLES" deberd escoller
a area de formacion & que pertence o curso no que

se queira matricular, o nome da actividade formativa

e a edicion. Finalmente debe premer no botén
“SOLICITAR".

Unha vez que se matricule, e durante todo o prazo de
matricula, poderd anular as sdas solicitudes e facer
outras novas.

XA POS(0 OS MEUS DATOS

NIF

CONTRASINAL

NON POSUO OS MEUS DATOS

éCando solicitar un curso?

Ao longo do ano efectuaranse duas convocatorias que
se corresponden cos dous semestres do ano e cada
unha delas incluird actividades de formacién en mate-
rias transversais e especificas. Cada convocatoria, que
serd publicada no DOG, establecera o prazo de presen-
tacién das solicitudes.

Ademais das anteriores, seran obxecto de convoca-
torias especificas os cursos de formacién de linguaxe
administrativa, os cursos de xefatura de seccién e nego-
ciado, as probas de avaliacién de cardcter libre integra-
das no Plan formativo ofimatico de Galicia e tamén as
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probas para a obtencidon dos certificados de equivalen-
cia do Programa de autoformacién.

As actividades do programa de Masters e cursos supe-
riores e de especializacion serdn obxecto de convoca-
torias especificas e todas elas serdn publicadas a través
do DOG e da paxina web da EGAP.

<¢Quen pode participar no Plan de
formacion 2013?

Poderan participar nas acciéns formativas incluidas nos
programas de formacién en competencias transversais
e formacién en competencias especificas os emprega-
dos publicos destinados na Administracién publica da
Comunidade Autonoma de Galicia que se atopan en
situacion de servizo activo ou excedencia polo coidado
dun fillo ou dun familiar e que rednan os requisitos es-
tablecidos para cada un dos cursos. Estd exceptuado o
persoal docente da Conselleria de Educacion e Ordena-
cion Universitaria e o persoal sanitario.

As actividades de formacién do programa de mdsters

e cursos superiores e de especializacién estan orien-
tadas a un perfil de destinatarios mdis amplo, isto &,
desde o persoal das diferentes administraciéns publicas
de Galicia ata a cidadania no seu conxunto, sempre e
cando relnan os requisitos establecidos para cada un
dos cursos.
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¢Cantos cursos podo solicitar?

En cada convocatoria, estableceranse as limitaciéns
respecto do nimero maximo de cursos que é posible
solicitar. Con caracter xeral, o limite sera de cinco
actividades en cada unha das convocatorias semestrais,
unha actividade nas convocatorias dos cursos de for-
macién de linguaxe administrativa e tres nas probas de
avaliacion libre integradas no Plan formativo ofimatico
de Galicia.
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éComo se selecciona as persoas
participantes nun curso?

En cada convocatoria establecerase o perfil das persoas
destinatarias das actividades promovidas. En termos
xerais, os criterios de seleccién gue rexeran nos cursos
e demais actividades que convoque a Escola son os
sinalados na Resolucion da EGAP do 4 de xaneiro de
2008 (DOG num. 7, do 10 de xaneiro de 2008) e aplica-
rase o correspondente baremo para ponderar a forma-
cion recibida e a antiglidade na Administracién para
actividades formativas na EGAP (http://egap.xunta.es/
formulariosrecursos). Poderdn aplicarse outros criterios
especificos de seleccidon que se establezan na corres-
pondente convocatoria.
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Nos cursos superiores e de especializacién, nomearan-
se as correspondentes comisiéns técnicas independen-
tes para avaliar a admisidn nos cursos e farase publica
na web da EGAP a composicién de cada comisién desig-
nada para tal efecto.

¢Como sei se estou admitido nun
curso?

A EGAP publicara na sta paxina web (http://egap.xunta.
es) a relacién das persoas seleccionadas para participar
en cada actividade formativa, asi como a correspon-
dente listaxe de reservas. Ademais, comunicaraselle a
sla admisién a través do correo electrénico e dunha
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mensaxe telefénica, no caso de que facilitara un teléfo-
no maébil de contacto.

Tamén se publicara na paxina web da EGAP a listaxe
de persoas seleccionadas para participar nos cursos
superiores e de especializacidn.

Se unha vez seleccionado non
podo asistir ao curso, ¢que debo
facer?

O persoal seleccionado sé poderd renunciar ao curso
por causa de forza maior suficientemente xustificada,
necesidade do servizo ou outras causas xustificadas,
sempre que asi o acredite documentalmente a persoa
responsable da unidade administrativa na que a persoa
se atope destinada ou a través dun documento que
acredite o feito alegado.

A renuncia debe ser comunicada por escrito, mediante
o formulario de renuncia dispofiible na paxina web da
EGAP (http://egap.xunta.es/formulariosrecursos), que
haberd de ser remitido por correo electrénico cunha
antelacion de 3 dias habiles con respecto ao inicio do
curso, co fin de cubrir a vacante. A renuncia non xusti-
ficada, ou se non se acredita documentalmente a causa
gue a produce, supord a exclusién da persoa seleccio-
nada nas convocatorias do ano sequinte.

Indicacions sobre a asistencia aos
Cursos

Unicamente poderd autorizarse a ausencia por causas
xustificadas, que se acreditard documentalmente ante o
Servizo competente da EGAP ou a persoa responsable
do curso.

A ausencia non poderd superar, en ningln caso, 0 10%
das horas lectivas, de xeito que as faltas de asistencia,
mesmo xustificadas, gue superen esta porcentaxe su-
poran a perda do dereito & expedicién do diploma e os
participantes poderdn ser excluidos das convocatorias
das actividades formativas durante o prazo dun ano
contado desde a finalizacién do curso.

O novo Programa de autoforma-
cion

A través desta nova modalidade, a EGAP ofrece un cata-
logo de accidéns formativas nun novo formato, creando
un espazo virtual de cofiecemento que lle permitira

a0 alumnado xestionar o seu proceso de aprendizaxe

e acreditar a sia competencia mediante unha proba
voluntaria, que lle dara dereito a obter un certificado
de equivalencia. A efectos de valoracion de méritos,
cada certificado equivalerd a un certificado de aprovei-
tamento polas horas que se fixan en cada curso.

A autoformacién representa unha nova alternativa que
favorece ao maximo o aproveitamento dos recursos for-
mativos dispofiibles na Escola. Con esta actuacion pio-
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neira guérese promover un método pedagdxico, susten-
tado nas tecnoloxias da informacién e da comunicacién,
gue favoreza a aprendizaxe auténoma, a flexibilidade e
a actualizacién permanente dos cofiecementos.

<Onde podo consultar o plan for-
mativo vixente?

Pode consultar o Plan formativo integro no portal da
EGAP, no menu “Formacion”. Desde o apartado “cur-
sos" ou “xornadas” do menu despregable, poderd acce-
der a correspondente seccidén e obter toda a informa-
cién acerca da actividade que sexa do seu interese.

Con independencia da publicacién no DOG ou noutros
medios que, para cada caso, se consideren oportunos,
na paxina web da EGAP publicaranse as convocatorias e
toda a informacién para participar nas actividades for-
mativas das distintas modalidades. Farase publica tanto

a informacién do Programa de formacién en materias

transversais e o Programa de formacién en materias
especificas, coma a relativa a outras actividades -cursos
superiores e de especializacién, foros, conferencias
etc.-

Avaliacion do Plan de formacion
2013

As actividades do Plan de formacién serdn obxecto
dunha andlise posterior ao seu desenvolvemento, no
marco do Sistema Integral de Avaliacion da Calidade
(SIAC), por medio do cal se fai un sequimento de todas
as acciéns formativas, presenciais e de teleformacién,
convocadas pola Escola, a partir das valoraciéns do
alumnado e os docentes e titores. A avaliacién dos plan
formativos, concibida como un proceso sistematico e
permanente de recollida de informacién, é hoxe un dos
alicerces nos cales se sustenta o modelo formativo da
Escola.

A avaliacién do Plan de formacion permite mellorar a
programacion das actividades, adecuar a formacién as
necesidades, requirimentos e expectativas dos usua-
rios, favorecer procesos de aprendizaxe mais efectivos,
cofiecer os niveis de satisfaccién coa formacién e co
labor docente, mellorar a calidade das actividades
incluidas no Plan sen incrementar os custos e, en ultimo
termo, reforzar a transparencia, a rendicién de contas e
o control de resultados.
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Realizase tamén un seguimento do Plan destinado a
analizar outros indicadores, como pode ser a deman-
da rexistrada, isto é, o nimero de solicitudes para
participar en cada actividade con respecto as prazas
dispofiibles, o nivel de superacién ou aproveitamento
dos cursos, o volume de alumnos que non finalizan as
actividades -ben sexa por causas xustificadas ou non
xustificadas- etc. Este sequimento do Plan de formacién
complementa & avaliacién da satisfaccion e permite
cofiecer non s6 o correcto desenvolvemento do Plan,
sendén tamén a adecuacion e pertinencia das activida-
des que o conforman; polo que tamén constitle unha
valiosa fonte de informacién para a mellora na progra-
macion das actividades e a adecuacién da formacion as
necesidades reais dos usuarios.

¢Como podo participar na avalia-
cion?

Todos os alumnos que participan nas actividades com-
prendidas no Plan poden participar na sta avaliacién,
cubrindo, de forma andnima e voluntaria, os cuestiona-
rios que se lles facilitan, tanto na formacién presencial
coma na teleformacion. Nestes cuestionarios, os alum-
nos han de responder a preguntas “pechadas”, destina-
das a valorar o cumprimento dos obxectivos, a organi-
zacién do curso, o material empregado, a metodoloxia
etc. e tamén a preguntas “abertas”, nas que poden
expresar calquera valoracién, queixa ou suxestién que
consideren, asi como achegar propostas sobre novos
cursos, que contribdan & identificacién das necesidades
formativas. Os alumnos realizan, asi mesmo, unha ava-
liacién personalizada de cada docente ou titor do curso,
de xeito que todos os docentes que participan nas acti-
vidades comprendidas no Plan son avaliados en funciéon
de pardmetros obxectivos e os resultados son tidos en
conta para revisar o desempefio da sUa actividade.
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<¢Como podo coinecer os resultados
da avaliacion?

A EGAP fai publicos os resultados da avaliacion das
actividades formativas, a través dun informe anual que

é publicado na sda paxina web (antes da finalizacién do
primeiro trimestre do ano sequinte ao que se desenvol-
van as actividades), no que se recollen as valoraciéns dos
distintos axentes que participan na formacion -alumnado,
docentes, titores-, atendendo as distintas modalidades de
ensino. E posible acceder a estes informes desde http://
egap.xunta.es/calidade

As persoas que participan nunha actividade formativa
(coordinador, directores/as, persoal docente e alumnado)
poden cofiecer os resultados da avaliacién desa actividade,
dirixindose ao enderezo investigacion.egap@xunta.es e es-
pecificando os datos da actividade da que desexen cofiecer
os resultados da avaliacién levada a cabo.

Suxestions

Desde a Unidade de Investigacién, Avaliacion e Calida-

de, agradecémoslle que nos faga chegar todas aquelas
suxestiéns que contriblian a mellorar a formacién do Plan
(aspectos organizativos, tecnoléxicos, loxisticos etc) e a
adecuar os servizos da EGAP &s sUas expectativas. Lembre
gue pode enviar os seus comentarios a través do formula-
rio de contacto da péaxina web da EGAP, na ligazén http://
egap.xunta.es/contacta, ou do enderezo electrénico inves-
tigacion.egap@xunta.es.
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Centralina
981 546 040
Informacion xeral

Servizo de Programacion

das Actividades de Formacion
981 546 253
programacion.egap@xunta.es

Servizo de Estudos e Publicacions
981 597 251
novas.egap@xunta.es
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Servizo de Xestion das Actividades
de Formacion e Seleccién

981 546 257

xestion.egap@xunta.es

Unidade de Investigacion, Avaliacion e Calidade
981 546 245
investigacion.egap@xunta.es

http://egap.xunta.es
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